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c. Được thảo luận và biểu quyết tất cả các vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội 

theo quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty. 

d. Được Ban tổ chức phát các tài liệu: Chương trình Đại hội và các tài liệu phục 

vụ Đại hội. 

e. Cổ đông hoặc người được ủy quyền dự họp đến sau khi cuộc họp đã khai mạc 

vẫn được đăng ký và có quyền tham gia biểu quyết ngay sau khi đăng ký; trong 

trường hợp này, hiệu lực của những nội dung đã được biểu quyết trước đó 

không thay đổi. 

2. Nghĩa vụ của các cổ đông tham dự Đại hội 

a. Tuân thủ các quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty, Quy chế nội 

bộ về quản trị Công ty và Quy chế này. 

b. Khi cổ đông hoặc người được ủy quyền đến tham dự Đại hội phải hoàn thành 

các thủ tục đăng ký tham gia Đại hội với Ban tổ chức Đại hội và xuất trình các 

giấy tờ sau: 

 Giấy CCCD/Hộ chiếu. 

 Giấy ủy quyền hợp lệ (trường hợp được ủy quyền tham dự Đại hội). 

 Nghiêm túc chấp hành nội quy tại Đại hội, tôn trọng kết quả làm việc tại Đại 

hội. 

 Phát biểu và biểu quyết phù hợp với hướng dẫn của Ban tổ chức và tôn trọng 

sự điều khiển Đại hội của Chủ tọa Đại hội. 

Điều 6. Chức năng và nhiệm vụ của Ban Kiểm tra tư cách cổ đông  

Ban Kiểm tra tư cách cổ đông dự Đại hội do Hội đồng quản trị quyết định thành 

lập, có chức năng và nhiệm vụ sau: 

1. Ban Kiểm tra tư cách cổ đông sẽ kiểm tra CCCD/Hộ chiếu của cổ đông, kiểm tra 

tính hợp lệ của các giấy ủy quyền tham dự Đại hội. 

2. Phát Thẻ Biểu quyết, Phiếu Biểu quyết và tài liệu Đại hội cho cổ đông. 

3. Trường hợp người đến tham dự Đại hội không đáp ứng đầy đủ các yêu cầu để 

tham dự Đại hội thì Ban Kiểm tra có quyền từ chối cấp Thẻ Biểu quyết, Phiếu 

Biểu quyết và tài liệu Đại hội cho cổ đông và có quyền không cho phép người đó 

tham dự Đại hội. 

4. Ban Kiểm tra tư cách cổ đông phải làm việc trung thực, chính xác và phải chịu 

trách nhiệm về kết quả kiểm tra đó. 

Điều 7. Quyền và nghĩa vụ của Chủ tọa, Ban thư ký và Ban Kiểm phiếu 

1. Quyền và nghĩa vụ của Chủ tọa Đại hội. 

a. Chủ tịch Hội đồng quản trị (“HĐQT”) Công ty là Chủ tọa Đại hội, là người 

điều khiển Đại hội. 

b. Chủ tọa có quyền thực hiện các biện pháp cần thiết và hợp lý để điều khiển 

cuộc họp một cách trật tự, nghiêm túc đúng theo chương trình đã được thông 

qua và phản ánh được mong muốn của đa số người dự họp. 
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c. Chủ tọa có quyền hoãn cuộc họp Đại hội đồng cổ đông đã có đủ số người đăng 

ký dự họp theo quy định đến một thời điểm khác hoặc thay đổi địa điểm họp 

trong các trường hợp sau đây: 

 Địa điểm họp không có đủ chỗ ngồi thuận tiện cho tất cả người dự họp; 

 Các phương tiện thông tin tại địa điểm họp không bảo đảm cho các cổ đông 

dự họp tham gia, thảo luận và biểu quyết; 

 Có người dự họp cản trở, gây rối trật tự, có nguy cơ làm cho cuộc họp không 

được tiến hành một cách công bằng và hợp pháp. 

Thời gian hoãn tối đa không quá 03 ngày, kể từ ngày cuộc họp dự định khai 

mạc. 

d. Quyết định của Chủ tọa về vấn đề trình tự, thủ tục hoặc các sự kiện phát sinh 

ngoài chương trình của Đại hội sẽ là quyết định cuối cùng. 

2. Quyền và nghĩa vụ của Ban thư ký Đại hội 

a. Thư ký Đại hội do Chủ tọa giới thiệu và được Đại hội thông qua bằng hình 

thức giơ Thẻ biểu quyết trực tiếp tại Đại hội. 

b. Ban thư ký có chức năng lập Biên bản Đại hội, Nghị quyết về các vấn đề đã 

được thông qua tại Đại hội và các nhiệm vụ khác theo sự phân công của Chủ 

tọa. 

3. Quyền và nghĩa vụ của Ban Kiểm phiếu 

a. Ban kiểm phiếu bao gồm 01 trưởng ban và các thành viên do Chủ tọa Đại hội 

đề cử và được Đại hội thông qua bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết trực tiếp 

tại Đại hội. Thành viên Ban kiểm phiếu có thể không phải là cổ đông của Công 

ty. 

b. Ban kiểm phiếu có nhiệm vụ kiểm tra, giám sát việc bỏ phiếu của các cổ đông 

và tổ chức kiểm phiếu. 

c. Ban kiểm phiếu có trách nhiệm lập biên bản kết quả kiểm phiếu và công bố 

trước Đại hội; Giao lại biên bản và toàn bộ phiếu bầu cho Chủ tọa Đại hội. 

d. Ban kiểm phiếu phải trung thực, chính xác mọi công việc kiểm tra, lập biên 

bản và công bố kết quả kiểm phiếu, chịu trách nhiệm về kết quả kiểm phiếu. 

III. TIẾN HÀNH ĐẠI HỘI 

Điều 8. Nội dung Đại hội 

Chương trình và nội dung cuộc họp phải được Đại hội thông qua ngay trong phiên 

khai mạc. Chương trình phải xác định rõ thời gian đối với các nội dung trong 

chương trình họp.  

Điều 9. Thể thức biểu quyết thông qua các vấn đề tại Đại hội 

1. Mỗi cổ đông dự họp sẽ nhận 01 Phiếu biểu quyết bao gồm các nội dung cần thông 

qua tại Đại hội. Cổ đông sẽ biểu quyết bằng cách đánh dấu “X” vào ô lựa chọn 

(Tán thành; Không tán thành; Không có ý kiến) và ký tên vào ô chữ ký cổ đông.  

a. Những Phiếu biểu quyết không đánh dấu “X” vào ô lựa chọn được coi như 

không có ý kiến.    
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b. Sau thời điểm Trưởng ban kiểm phiếu thông báo kết thúc việc thu phiếu, các cổ 

đông không nộp phiếu được coi là không tham gia biểu quyết. 

c. Các Phiếu biểu quyết không hợp lệ sẽ không được tính bao gồm: 

 Phiếu không theo mẫu do Ban tổ chức phát ra và không có dấu của Công ty. 

 Phiếu bị rách, gạch, tẩy xóa, sửa chữa. 

 Phiếu ghi thêm thông tin khác, thêm ký hiệu. 

 Phiếu có đánh dấu nhiều ý kiến khác nhau trong cùng một nội dung biểu 

quyết. 

d. Trường hợp cổ đông trong quá trình ghi Phiếu biểu quyết bị nhầm lẫn hoặc làm 

hư hỏng Phiếu biểu quyết với điều kiện chưa bỏ vào thùng phiếu thì được 

quyền trực tiếp gặp Trưởng ban kiểm phiếu xin đổi lại Phiếu biểu quyết khác. 

2. Đối với các nội dung thông qua bằng Thẻ biểu quyết: Chương trình đại hội; Quy 

chế làm việc Đại hội; Ban Thư ký; Ban Kiểm phiếu; Biên bản và Nghị quyết Đại 

hội đồng cổ đông.  

Cổ đông biểu quyết các vấn đề cần lấy ý kiến bằng cách giơ Thẻ biểu quyết của 

mình lên. Ban kiểm phiếu sẽ ghi lại số phiếu tán thành, không tán thành và không 

có ý kiến để công bố kết quả biểu quyết trước Đại hội. 

Điều 10. Phát biểu ý kiến tại Đại hội 

1. Cổ đông tham dự Đại hội khi muốn phát biểu ý kiến thảo luận phải được sự đồng 

ý của Chủ tọa Đại hội. 

2. Cổ đông phát biểu ngắn gọn và tập trung vào đúng những nội dung trọng tâm cần 

trao đổi, phù hợp với nội dung Chương trình nghị sự của Đại hội đã được thông 

qua. Chủ tọa Đại hội sẽ sắp xếp cho cổ đông phát biểu theo thứ tự đăng ký, đồng 

thời giải đáp các thắc mắc của cổ đông. 

3. Cổ đông không phát biểu lại những ý kiến đã được cổ đông khác phát biểu và chỉ 

các ý kiến phát biểu phù hợp với nội dung chương trình Đại hội mới được ghi vào 

Biên bản cuộc họp. 

Điều 11. Thông qua quyết định tại Đại hội 

Các vấn đề của Đại hội được thông qua khi có sự chấp thuận của cổ đông hoặc đại 

diện được ủy quyền tham dự Đại hội với tỷ lệ theo quy định của Điều lệ Công ty 

và Luật Doanh nghiệp. 

IV. CÁC ĐIỀU KHOẢN KHÁC 

Điều 12. Biên bản và Nghị quyết của Đại hội  

1. Tất cả các nội dung tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông phải được Thư ký Đại hội 

ghi vào biên bản của Đại hội. Biên bản cuộc họp được đọc và thông qua trước khi 

bế mạc cuộc họp và được lưu giữ tại Công ty. 

2. Nghị quyết và Biên bản Đại hội phải lập xong và thông qua trước khi bế mạc cuộc 

họp. 

Điều 13. Các sự kiện bất khả kháng 

1. Trong thời gian tổ chức Đại hội có thể xảy ra những sự kiện bất khả kháng như 

thiên tai, hỏa hoạn, mất điện hoặc các sự cố kỹ thuật khác, các yêu cầu hay chỉ thị 
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của Chính phủ và các cơ quan nhà nước, người có thẩm quyền khác... Công ty huy 

động tối đa mọi nguồn lực để khắc phục các sự cố và Đại hội có thể tiếp tục diễn 

ra, nhưng không quá 60 phút kể từ thời điểm gặp sự cố.  

2. Trường hợp các sự kiện bất khả kháng không thể khắc phục để Đại hội có thể diễn 

ra tiếp tục trong thời gian 60 phút, Chủ tọa sẽ tuyên bố tạm dừng Đại hội, tất cả 

các vấn đề đã được biểu quyết thông qua trước khi tạm dừng (nếu có) sẽ bị hủy bỏ. 

Các vấn đề này sẽ được tiến hành biểu quyết lại trong Đại hội cổ đông được triệu 

tập gần nhất. 

V. ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

Điều 14. Hiệu lực thi hành 

1. Các nội dung có liên quan khác chưa được đề cập tại Quy chế này áp dụng theo 

quy định của Điều lệ, Quy chế nội bộ về quản trị Công ty. 

2. Quy chế này gồm 14 Điều và có hiệu lực ngay sau khi được ĐHĐCĐ thường niên 

năm 2026 của Công ty biểu quyết thông qua và được áp dụng cho cả những vấn đề 

đã được biểu quyết tại phiên khai mạc Đại hội. 

 
 

TM.ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG  

CHỦ TỌA 

 

 

 

NGUYỄN KINH KHA 
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6 Ông Phạm Gia Phú Thành viên HĐQT Miễn nhiệm ngày 21/04/2025 

2. Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị 

 Công ty hiện nay có 01 thư ký HĐQT kiêm phụ trách quản trị Công ty: thực hiện chức năng 

hỗ trợ Hội đồng quản trị. 

 Ban kiểm toán nội bộ trực thuộc HĐQT: Kiểm tra hoạt động của các đơn vị thành viên trực 

thuộc Công ty, đảm bảo các hoạt động tuân thủ pháp luật, điều lệ và các quy chế hoạt động của 

Công ty. 

3. Hoạt động Hội đồng quản trị trong năm 2025 

Trong năm 2025, Hội đồng quản trị đã tổ chức 13 cuộc họp, ban hành 13 nghị quyết và 01 

quyết định.  

Các nghị quyết của HĐQT trong năm 2025: 

Stt  
Số Nghị quyết/ Quyết 

định 
Ngày Nội dung 

1 19/NQ-HĐQT 07/01/2025 

Thông qua việc miễn nhiệm chức vụ Phó 

Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Xây dựng 

Số 5 đối với Ông Nguyễn Văn Cường để nghỉ 

hưu hưởng chế độ bảo hiểm xã hội kể từ ngày 

07 tháng 01 năm 2025. 

2 20/NQ-HĐQT 26/02/2025 

Thông qua việc chốt ngày đăng ký cuối 

cùng để lập danh sách cổ đông có quyền dự 

họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 

(“ĐHĐCĐTN”) năm 2025. 

3 21/NQ-HĐQT 17/03/2025 

Thông qua việc tiếp nhận Đơn từ nhiệm của 

Ông Nguyễn Kha Tuấn đối với chức danh 

Thành viên Ban kiểm soát. 

4 22/NQ-HĐQT 28/03/2025 
Thông qua dự thảo Tài liệu Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2025. 

5 23/NQ-HĐQT 08/04/2025 

Thông qua danh sách ứng viên được đề cử, 

ứng cử để bầu bổ sung vào vị trí thành viên 

Hội đồng quản trị (“HĐQT”) nhiệm kỳ 

2024-2029. 

6 24/NQ-HĐQT 14/04/2025 
Thông qua việc sửa đổi dự thảo tài liệu Đại 

hội đồng cổ đông thường niên năm 2025. 
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7 34/QĐ- HĐQT 18/04/2025 
Thành lập Ban kiểm tra tư cách cổ đông Đại 

hội đồng cổ đông thường niên 2025. 

8 35/NQ-HĐQT 16/05/2025 

Thông qua việc lựa chọn Công Ty TNHH 

Kiểm Toán & Tư Vấn RSM Việt Nam để 

thực hiện kiểm toán các Báo cáo tài chính 

của Công ty Cổ phần Xây dựng Số 5 trong 

năm tài chính 2025. 

9 36/NQ-HĐQT 27/05/2025 

Thông qua chủ trương thực hiện các hợp 

đồng, giao dịch giữa Công ty Cổ phần Xây 

dựng Số 5 (“Công ty”) với người có liên 

quan của Công ty, dự kiến phát sinh trong 

thời gian từ ngày Nghị quyết này có hiệu 

lực đến hết ngày 31/12/2025. 

10 37/NQ-HĐQT 06/06/2025 
Thông qua việc ban hành Quy chế Công bố 

thông tin Công ty Cổ phần Xây dựng Số 5. 

11 38/NQ-HĐQT 09/06/2025 
Chấm dứt hợp đồng ủy quyền của khách 

hàng cho Công ty. 

12 39/NQ-HĐQT 29/07/2025 
Thông qua việc thay đổi mẫu con dấu của 

Công ty Cổ phần Xây dựng Số 5. 

13 40/NQ-HĐQT 29/09/2025 
Mở tài khoản tại Ngân hàng TMCP Tiên 

Phong. 

14 41/NQ-HĐQT 03/11/2025 
Giao Tổng GĐ và Ban Kiểm toán nội bộ 

thực hiện việc kiểm tra đơn vị trực thuộc. 

4. Tình hình giám sát thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông : 

Việc thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025 số 36/NQ-ĐHĐCĐ 

ngày 21/04/2025 như sau: 

 Kết quả thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh 

 

Stt 
Các chỉ tiêu chủ yếu Đvt 

Kế hoạch 

năm 2025 

Thực hiện 

năm 2025 

% thực 

hiện so với 

KH 

1 Tổng giá trị sản lượng Tỷ đồng 3.333 3.942 118,27 

2 Giá trị tổng doanh thu Tỷ đồng 3.030 2.503,87 82,64 
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3 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 48,50 52,09 107,41 

4 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 38,80 41,12 105,97 

5 Nộp ngân sách nhà nước Tỷ đồng 285 225,44 79,10 

 Công ty đã lựa chọn Công Ty TNHH Kiểm toán & Tư vấn RSM Việt Nam là đơn vị kiểm 

toán các Báo cáo tài chính trong năm 2025. 

 Thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát đã chi trả trong năm 2025: 
 

    Đvt: đồng 

Stt Họ và tên Chức danh Số tiền Ghi chú 

1 Ông Nguyễn Kinh Kha Chủ tịch HĐQT 384.000.000  

2 Ông Nguyễn Đình Dũng 
Phó Chủ tịch 

HĐQT 336.000.000  

3 Ông Phạm Văn Tư Thành viên HĐQT 300.000.000  

4 Ông Nguyễn Kha Tuấn Thành viên HĐQT 232.000.000 

Miễn nhiệm TV BKS và 

Bổ nhiệm TV HĐQT 

ngày 21/04/2025 

5 Ông Phạm Thanh Vân 
Thành viên độc lập 

HĐQT 240.000.000  

6 Ông Phạm Gia Phú Thành viên HĐQT 100.000.000 
Miễn nhiệm ngày 

21/04/2025 

7 Ông Vũ Văn Hùng Trưởng Ban KS 144.000.000  

8 Bà Vũ Thị Hằng Thành viên BKS 64.000.000  

9 Ông Hoàng Xuân Hưng Thành viên BKS 32.000.000 
Bổ nhiệm TV BKS ngày 

21/04/2025 

Tổng cộng 1.832.000.000  

 

 Chấp thuận cho ông Nguyễn Đình Dũng (Phó Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc Công 

ty) và ông Phạm Văn Tư (Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám đốc Công ty) nhận chuyển 
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 Kiểm soát chặt chẽ chi phí, nguồn vốn, tài sản và rủi ro tài chính trong hoạt động sản xuất 

kinh doanh.  

 Nâng cao chất lượng quản trị doanh nghiệp, hiệu lực giám sát và trách nhiệm của bộ máy 

quản lý.  

 Chủ động xây dựng phương án ứng phó với biến động thị trường, thời tiết và các yếu tố 

khách quan ảnh hưởng đến hoạt động của Công ty. 

Trên đây là Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2025 và định hướng hoạt động 

của Hội đồng quản trị năm 2026, kính trình Đại hội xem xét thông qua. 
 

 

 

 

  TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH                               

 

NGUYỄN KINH KHA 
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 Năm 2025, Công ty chưa thực hiện đầu tư dự án kinh doanh BĐS mới nào. Dự án 

khu nhà ở Phường Phước Long (sau sát nhập) giai đoạn 2 hiện Sở Quy hoạch – Kiến 

trúc đang hướng dẫn các phường rà soát quy hoạch đô thị và lập hồ sơ điều chỉnh cục bộ 

đồ án quy hoạch phân khu trên địa bàn thành phố Hồ Chí Minh. 

e.  Các lĩnh vực SXKD khác: 

 Trong năm 2025, toàn bộ các mặt bằng kinh doanh của Công ty tại cao ốc 137 Lê 

Quang Định, chung cư Mỹ Phước, chung cư Mỹ Đức, chung cư D5, chung cư Mỹ Long, 

chung cư Mỹ An và chung cư Mỹ Kim đều được khai thác cho thuê đạt tỷ lệ lấp đầy 

100%. Nhờ mức giá cho thuê hợp lý và thời hạn thuê ổn định, hoạt động này đã đóng 

góp tích cực vào doanh thu và lợi nhuận của Công ty. 

f. Công tác tổ chức nhân sự: 

 Công ty tiếp tục thực hiện việc sắp xếp, điều chuyển nhân sự tại Văn phòng Công ty, 

các Xí nghiệp trực thuộc và các Ban điều hành công trình phù hợp với năng lực, chuyên 

môn; hạn chế tình trạng chồng chéo chức năng, bố trí chưa phù hợp hoặc sử dụng lao 

động chưa hiệu quả.  

 Tiếp tục rà soát, hoàn thiện cơ cấu tổ chức theo hướng tinh gọn, hiệu quả; làm rõ vai 

trò, trách nhiệm và thẩm quyền của từng đơn vị, cá nhân; xây dựng môi trường làm việc 

chuyên nghiệp, đề cao tính phối hợp, tăng cường cơ chế trao đổi thông tin hai chiều và 

khuyến khích văn hóa học tập, phát triển liên tục. 

 Tổng số người lao động trong năm 2025 là 321 người, thu nhập bình quân đạt 18 

triệu đồng/lao động/tháng. 

Stt Tiêu chí Số lượng (người) 

I Theo trình độ lao động 321 

1 Đại học và trên Đại học 216 

2 Trung cấp, Cao đẳng 45 

3 Công nhân nghề, Lao động phổ thông 60 

II Theo giới tính 321 

1 Nam 251 

2 Nữ 70 

g. Chính sách liên quan đến người lao động: 

 Công ty tiếp tục thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách đối với người lao động theo 

quy định của pháp luật và quy chế nội bộ của Công ty. Tiền lương, thu nhập, bảo hiểm 

xã hội, bảo hiểm y tế, khám sức khỏe định kỳ và các chế độ phúc lợi khác được đảm 

bảo. 

 Bên cạnh đó, Công ty tiếp tục quan tâm đến điều kiện làm việc, công tác an toàn vệ 

sinh lao động, chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho người lao động; duy trì các 

hoạt động thăm hỏi, động viên kịp thời, góp phần tạo sự ổn định về tư tưởng và sự gắn 

bó của người lao động với Công ty. 

h. Trách nhiệm đối với cộng đồng địa phương. 

 Trong năm 2025, Công ty tiếp tục khẳng định trách nhiệm xã hội và tinh thần hướng 

tới cộng đồng thông qua việc tích cực tham gia các hoạt động an sinh xã hội. Với 

phương châm phát triển gắn liền với trách nhiệm đối với xã hội, Công ty đã chủ động 

chung tay chia sẻ, đóng góp thiết thực cho cộng đồng. Công ty đã tích cực ủng hộ Quỹ 
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Vì người nghèo, vận động người lao động tham gia các phong trào hiến máu nhân đạo, 

đồng thời hưởng ứng và tham gia nhiều hoạt động xã hội ý nghĩa tại Phường Bình 

Thạnh, nơi đặt trụ sở chính của Công ty. Trong năm, Công ty đã tổ chức và tham gia các 

chương trình quyên góp, ủng hộ đồng bào bị ảnh hưởng bởi thiên tai, lũ lụt với tổng số 

tiền hơn 200 triệu đồng. Những hoạt động này không chỉ thể hiện tinh thần tương thân 

tương ái mà còn góp phần lan tỏa giá trị nhân văn, nâng cao hình ảnh và uy tín của 

Công ty đối với cộng đồng và xã hội. 

i. Cơ cấu cổ đông 
 

 

II. XÂY DỰNG KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2026 

1. Các chỉ tiêu kế hoạch năm 2026 
  

STT  CHỈ TIÊU  ĐVT Kế hoạch năm 2026 

A Tổng giá trị sản lượng Tỷ đồng 2.750 

- Giá trị xây lắp Tỷ đồng 2.728 

- Giá trị kinh doanh nhà Tỷ đồng 0 

- Giá trị kinh doanh khác Tỷ đồng 22 

B Giá trị tổng doanh thu Tỷ đồng 2.500 

- Giá trị doanh thu xây lắp Tỷ đồng 2.480 

- Giá trị doanh thu KD nhà Tỷ đồng 0 

- Giá trị doanh thu KD khác Tỷ đồng 20 

C Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 40 

D Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 32 

E Nộp ngân sách nhà nước  Tỷ đồng 235 

F Cổ tức trên mỗi cổ phần % 0 

2. Các giải pháp thực hiện kế hoạch 

Stt Đối tượng 
Số lượng 

cổ phiếu 

Tỷ lệ sở 

hữu 

(%) 

Số lượng 

cổ đông 

Cơ cấu cổ đông  

Tổ chức 
Cá 

nhân 

1 Cổ đông Nhà nước 0 0 0 0 0 

2 

Cổ đông sáng lập 83.391 0,56 1 0 1 

- Trong nước 83.391 0,56 1 0 1 

- Nước ngoài 0 0 0 0 0 

3 

Cổ đông lớn 12.686.879 84,67 3 0 3 

- Trong nước 12.686.879 84,67 3 0 3 

- Nước ngoài 0 0 0 0 0 

4 Cổ phiếu quỹ 1.051 0,007 1 1 0 

5 

Cổ đông khác 2.213.229 14,77 1.117 28 1.089 

- Trong nước 1.918.807 12,81 1.005 19 986 

- Nước ngoài 294.422 1,96 112 9 103 

TỔNG CỘNG 14.984.550 100 1.122 29 1.093 

Trong đó: -  Trong nước 14.690.128 98,04 1.010 20 990 

             - Nước ngoài 294.422 1,96 112 9 103 
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Bước sang năm 2026, Ban Tổng giám đốc sẽ tập trung chỉ đạo một số nhiệm vụ, giải 

pháp trọng tâm sau: 

a. Công tác tài chính 

 Công ty tiếp tục chủ động làm việc với các tổ chức tín dụng để đảm bảo nguồn vốn 

phục vụ hoạt động sản xuất kinh doanh, đáp ứng nhu cầu vốn lưu động cho thi công 

công trình và triển khai các kế hoạch đã đề ra. Song song đó, Công ty tiếp tục đẩy mạnh 

công tác thu hồi công nợ, nâng cao hiệu quả quản lý dòng tiền. 

b. Công tác tổ chức hành chính nhân sự  

 Tiếp tục rà soát, kiện toàn bộ máy tổ chức theo hướng tinh gọn, hiệu quả; nâng cao 

chất lượng đội ngũ cán bộ, nhân viên đáp ứng yêu cầu quản trị và sản xuất kinh doanh 

trong tình hình mới. Đồng thời, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, số hóa công 

tác quản lý điều hành, lưu trữ hồ sơ và kiểm soát quy trình nội bộ nhằm nâng cao hiệu 

quả hoạt động toàn Công ty. 

c. Công tác tiếp thị và đấu thầu:  

 Chủ động tìm kiếm việc làm, mở rộng thị trường và tích cực tham gia đấu thầu các 

công trình phù hợp với năng lực, kinh nghiệm và định hướng phát triển của Công ty.  

d. Công tác quản lý thi công xây lắp 

 Tập trung triển khai thi công các công trình đã ký kết hợp đồng, đảm bảo tiến độ, 

chất lượng, an toàn lao động và hiệu quả thực hiện. Tăng cường công tác quản lý kỹ 

thuật, quản lý chất lượng, kiểm soát vật tư, thiết bị, hao hụt và chi phí tại công trường; 

đồng thời đẩy nhanh công tác nghiệm thu, thanh toán, quyết toán với chủ đầu tư và các 

bên liên quan nhằm nâng cao hiệu quả sử dụng vốn. 

e. Công tác đầu tư 

 Thực hiện các thủ tục pháp lý giai đoạn 2 dự án Khu nhà ở Phường Phước Long do 

Công ty làm chủ đầu tư.  

 Bổ sung quy hoạch phân khu 1/2000 dự án khu nhà ở Phường Phước Long vào quy 

hoạch tổng thể toàn thành phố. 

  Hỗ trợ khách hàng đã xây dựng nhà trong khu quy hoạch Giai đoạn 1 đúng giấy 

phép để được cơ quan nhà nước có thẩm quyền cấp giấy chứng nhận quyền sở hữu nhà 

ở.  

f. Các lĩnh vực kinh doanh khác: 

 Nâng cao chất lượng dịch vụ quản lý tòa nhà văn phòng nhằm gia tăng sự hài lòng 

của các doanh nghiệp thuê văn phòng, đồng thời nâng cao năng lực cạnh tranh của tòa 

nhà trong giai đoạn hiện nay.  
 

Trên đây là Báo cáo kết quả hoạt động SXKD năm 2025 và kế hoạch SXKD năm 

2026 của Ban Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Xây dựng Số 5, kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thường niên năm 2026 xem xét, thông qua. 

Trân trọng cảm ơn./ 

  

 TỔNG GIÁM ĐỐC 
 

 
 

Nguyễn Đình Dũng 
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COÂNG TY COÅ PHAÀN XAÂY DÖÏNG SOÁ 5 

BAN KIEÅM SOAÙT 

COÄNG HOØA XAÕ HOÄI CHUÛ NGHÓA VIEÄT NAM 

Ñoäc laäp – Töï do – Haïnh Phuùc 

---------------------------- 

TP. Hoà Chí Minh, ngaøy     thaùng    naêm 2026 
 

BAÙO CAÙO CUÛA BAN KIEÅM SOAÙT 

(Veà keát quaû hoaït ñoäng saûn xuaát kinh doanh vaø tình hình taøi chính naêm 2025) 
 

Kính göûi: Ñaïi hoäi ñoàng coå ñoâng thöôøng nieân naêm 2026 
 

 Caên cöù Luaät Doanh nghieäp soá: 59/2020/QH14 ñöôïc Quoác hoäi nöôùc Coäng Hoøa Xaõ 

Hoäi Chuû Nghóa Vieät Nam khoùa XIV thoâng qua ngaøy 17 thaùng 06 naêm 2020; 

 Caên cöù chöùc naêng, nhieäm vuï vaø quyeàn haïn cuûa Ban Kieåm soaùt ñaõ ñöôïc quy ñònh taïi 

ñieàu 168 & 169 Luaät Doanh nghieäp 2020 vaø ñieàu leä hoaït ñoäng cuûa Coâng ty Coå phaàn Xaây 

döïng Soá 5; 

 Caên cöù nghò quyeát soá: 36/NQ-ÑHÑCÑTN2025 cuûa Ñaïi hoäi coå ñoâng thöôøng nieân 

naêm 2025 cuûa Coâng ty Coå phaàn Xaây döïng Soá 5 thoâng qua ngaøy 21 thaùng 04 naêm 2025; 

 Caên cöù vaøo tình hình sản xuất kinh doanh vaø baùo caùo taøi chính naêm 2025 cuûa Coâng 

ty  Coå phaàn Xaây döïng Soá 5 ñaõ ñöôïc soaùt xeùt bôûi Coâng ty TNHH kieåm toaùn & tö vaán RSM 

Vieät Nam. 

Ban Kieåm soaùt xin baùo caùo trình Ñaïi hoäi ñoàng coå ñoâng thöôøng nieân naêm 2026 veà 

keát quaû hoaït ñoäng saûn xuaát kinh doanh (SXKD) vaø tình hình taøi chính naêm 2025, vieäc 

tuaân thuû caùc quy ñònh cuûa Nhaø nöôùc, chaáp haønh nghò quyeát Ñaïi hoäi ñoàng coå ñoâng thöôøng 

nieân naêm 2025 cuûa Coâng ty Coå phaàn Xaây döïng Soá 5 nhö sau: 

I. KEÁT QUAÛ THAÅM ÑÒNH - BAÙO CAÙO TAØI CHÍNH ÑAÕ KIEÅM TOAÙN NAÊM 2025. 

Caên cöù soá lieäu baùo caùo taøi chính naêm 2025 cuûa Coâng ty Coå Phaàn Xaây Döïng Soá 5 

ñaõ ñöôïc kieåm toaùn soaùt xeùt bôûi Coâng ty TNHH kieåm toaùn & tö vaán RSM Vieät Nam, qua 

coâng taùc soaùt xeùt, Ban Kieåm soaùt kính trình Ñaïi hoäi soá lieäu baùo caùo chuû yeáu nhö sau: 

Naêm 2025 doanh thu thuaàn ñaït: 2.503 ty û867 trieäu ñoàng hoaøn thaønh 82,64 % keá 

hoaïch naêm 2025 (KH DT thuaàn 2025 laø: 3.030 tyû ñoàng) vaø baèng 90,82 % so vôùi naêm 

2024 (Naêm 2024 doanh thu thuaàn ñaït: 2.756 tyû 868 trieäu ñoàng). 

Lôïi nhuaän tröôùc thueá ñaït: 52 tyû 094 trieäu ñoàng hoaøn thaønh 107,41 % keá hoaïch 

naêm 2025 (keá hoaïch naêm 2025 LNTT laø: 48 tyû 500 trieäu ñoàng) vaø taêng 2,62 % so vôùi 

naêm 2024 (Naêm 2024 LNTT laø: 50 tyû 766 trieäu ñoàng). 

Lôïi nhuaän sau thueá ñaït ñöôïc: 41 tyû 117 trieäu ñoàng hoaøn thaønh 105,97 % keá hoaïch 

naêm 2025 (keá hoaïch naêm 2025  laø: 38 tyû 800 trieäu) vaø taêng 11,03 % so vôùi lôïi nhuaän sau 

thueá naêm 2024 (lôïi nhuaän sau thueá naêm 2024 laø: 37 tyû 033 trieäu ñoàng). 

Moät soá chæ tieâu taøi chính cô baûn: 

STT Chæ tieâu Naêm 2025 Naêm 2024 

1 Chæ tieâu veà khaû naêng thanh toaùn   

a Heä soá thanh toaùn hieän haønh (laàn) 1,16 1,19 

b Heä soá thanh toaùn töùc thôøi (laàn) 0,18 0,12 

c Heä soá thanh toaùn nhanh (laàn) 0,62 0,68 
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2 Chæ tieâu veà cô caáu voán   

a Heä soá nôï phaûi traû so vôùi Toång taøi saûn (%) 85 82 

b Heä soá voán chuû sôû höõu so vôùi Toång nguoàn voán (%) 15 18 

3 Chæ tieâu veà khaû naêng sinh lôïi   

a ROE (Tyû suaát lôïi nhuaän sau thueá/Voán chuû sôû höõu) (%) 9,71 9,64 

b ROA (Tyû suaát lôïi nhuaän sau thueá  /Toång taøi saûn )   (%) 1,49 1,73 

c Laõi cô baûn treân moãi coå phieáu (ñoàng) 2.744 2.348 
 

II. BAÙO CAÙO TÌNH HÌNH THÖÏC HIEÄN PHAÙP LUAÄT NHAØ NÖÔÙC & THÖÏC HIEÄN 

QUY ÑÒNH CUÛA COÂNG TY. 

1/ THÖÏC HIEÄN PHAÙP LUAÄT NHAØ NÖÔÙC. 

a. Thöïc hieän luaät thueá vaø caùc khoaûn phaûi noäp ngaân saùch Nhaø nöôùc. 

Ñeán ngaøy 31 thaùng 12 naêm 2025 tình hình keâ khai vaø noäp thueá vaøo ngaân saùch Nhaø 

nöôùc cuûa Coâng ty Coå Phaàn Xaây Döïng Soá 5 ñaõ tuaân thuû moät caùch nghieâm tuùc theo quy 

ñònh cuûa Nhaø nöôùc. Toång soá thueá vaø caùc khoaûn coøn phaûi noäp ngaân saùch Nhaø nöôùc cuûa 

coâng ty ñeán ngaøy 31/12/2025 laø: 2 tyû 863 trieäu bằng 2,53 lần so vôùi cuøng kyø 2024 (naêm 

2024 laø: 1 tyû 132 trieäu)  

b. Thöïc hieän coâng boá thoâng tin. 

Naêm 2025 coâng ty ñaõ thöïc hieän ñaày ñuû, nghieâm tuùc, kòp thôøi, chính xaùc, minh baïch 

trong vieäc coâng boá caùc thoâng tin cuûa doanh nghieäp theo quy ñònh cuûa UBCK Nhaø nöôùc 

vaø Sôû Giao dòch Chöùng khoaùn TP. HCM. 

2/ TÌNH HÌNH THÖÏC HIEÄN CAÙC QUY ÑÒNH CHUNG CUÛA COÂNG TY. 

Tình hình coâng nôï: 

Ñeán thôøi ñieåm 31/12/2025 toång dö nôï phaûi thu (ngaén haïn vaø daøi haïn) cuûa khaùch 

haøng toaøn Coâng ty laø: 851 tyû 051 trieäu ñoàng giaûm 1,33 % so vôùi naêm 2024, chöùng toû 

trong naêm 2025 coâng ty raát quyeát lieät vaø chuù troïng trong coâng taùc nghieäm thu, thanh 

quyeát toaùn, thu hoài voán taïi caùc coâng trình, caùc döï aùn (caùc khoaûn phaûi thu cuoái naêm 2024 

laø: 862 tyû 494 trieäu ñoàng). Phaàn lôùn ñaây laø caùc khoaûn nôï phaûi thu töø caùc coâng trình, caùc 

döï aùn ñaõ quyeát toaùn vaø ñang thi coâng cuûa coâng ty , caùc khoaûn nôï naøy ñeàu ñöôïc Chuû ñaàu 

tö chaáp nhaän thanh toaùn. Tình hình coâng nôï cuûa coâng ty luoân ñöôïc kieåm soaùt chaët cheõ, 

an toaøn vaø thanh khoaûn cao.  

3/ THÖÏC HIEÄN ÑIEÀU LEÄ CUÛA COÂNG TY VAØ NQÑH COÅ ÑOÂNG. 

Caên cöù nghò quyeát soá: 36/NQ – ÑHÑCÑ cuûa Ñaïi hoäi coå ñoâng thöôøng nieân naêm 

2025 ñöôïc toå chöùc vaøo ngaøy 21 thaùng 04 naêm 2025 cuûa Coâng ty Coå phaàn Xaây döïng Soá 

5, HÑQT ñaõ chæ ñaïo thöïc hieän caùc noäi dung sau: 

a. Chi traû thuø lao cho HÑQT vaø BKS:  

Trong naêm 2025, coâng ty ñaõ chi traû thuø lao cho caùc thaønh vieân HÑQT vaø Ban 

Kieåm soaùt laø: 1 tyû 832û trieäu VNÑ. Coâng ty ñaõ haïch toaùn soá tieàn thuø lao ñaày ñuû vaø ñuùng 

quy ñònh theo luaät keá toaùn hieän haønh. 

b. Choïn coâng ty kieåm toaùn: 

Thöïc hieän nghò quyeát cuûa Ñaïi hoäi ñoàng coå ñoâng, HÑQT vaø BKS coâng ty ñaõ choïn 

Coâng ty  TNHH kieåm toaùn & tö vaán RSM Vieät Nam laøm nhieäm vuï thöïc hieän coâng vieäc 

soaùt xeùt baùo caùo taøi chính giöõa nieân ñoä vaø baùo caùo taøi chính caû naêm 2025. 

c. Traùch nhieäm cuûa caùc thaønh vieân HÑQT, Ban Toång Giaùm ñoác vaø caùn boä quaûn lyù: 
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Trong naêm taøi chính 2025, caùc thaønh vieân HÑQT vaø Ban TGÑ ñaõ tuaân thuû chaáp 

haønh nghieâm tuùc caùc quy ñònh phaùp luaät cuûa Nhaø nöôùc, ñieàu leä coâng ty , nghò quyeát Ñaïi 

hoäi coå ñoâng trong coâng taùc quaûn trò, quaûn lyù, ñieàu haønh hoaït ñoäng SXKD cuûa coâng ty , 

BKS chöa thaáy coù nhöõng bieåu hieän vi phaïm naøo veà caùc quy ñònh, quy cheá trong quaù trình 

quaûn lyù, ñieàu haønh cuûa Ban laõnh ñaïo ñôn vò.  

III. BAÙO CAÙO HOAÏT ÑOÄNG CUÛA BAN KIEÅM SOAÙT NAÊM 2025. 

Caên cöù nhieäm vuï vaø quyeàn haïn cuûa Ban Kieåm soaùt ñaõ ñöôïc quy ñònh taïi ñieàu 168 

& 169  Luaät Doanh nghieäp 2020 vaø Ñieàu leä Coâng ty Coå phaàn Xaây döïng Soá 5. BKS ñaõ 

tieán haønh thöïc hieän caùc coâng vieäc cuûa mình theo nhieäm vuï, chöùc traùch ñöôïc giao moät 

caùch ñoäc laäp, khaùch quan, nghieâm tuùc, kòp thôøi vaø chính xaùc. 

 Trong naêm 2025 BKS ñaõ toå chöùc 04 cuoäc hoïp vaø coù ñuû caùc thaønh vieân tham döï 

vôùi noäi dung laø phaân tích, ñaùnh giaù tình hình saûn xuaát kinh doanh, phaân tích, ñaùnh giaù 

baùo caùo taøi chính haøng quyù, caû naêm vaø caùc vaán ñeà khaùc maø HÑQT vaø Ban TGÑ ñeà ra. 

BKS nhaän thaáy moïi vaán ñeà trong coâng taùc quản lý ñieàu haønh vaø quaûn trò coâng ty ñeàu 

coâng khai, minh baïch, roõ raøng, hieäu quaû phuø hôïp vôùi caùc quy ñònh cuûa Nhaø nöôùc vaø luoân 

baùm saùt nghò quyeát cuûa ÑHCÑ. Maëc duø naêm 2025 coâng ty cuõng gaëp khoâng ít khoù khaên 

trong coâng taùc tìm kieám coâng vieäc do tình hình chung cuûa Ñaát nöôùc maët khaùc Chính 

phủ vaãn ñaåy maïnh taäp trung cho lónh vöïc ñaàu tö coâng, chuù troïng taäp trung vaøo lónh vöïc 

xaây döïng giao thoâng, caàu ñöôøng, haï taàng kyõ thuaät maø ñaây chöa phaûi laø theá maïnh cuûa 

coâng ty. Tuy nhieân baèng söï nhaïy beùn vaø chuyeån ñoåi nhanh ñeå thích nghi, Ban Toång Giaùm 

ñoác ñaõ ñöa ra nhieàu quyeát saùch kòp thôøi cho phuø hôïp vôùi thöïc teá cuûa Ñaát nöôùc, vì vaäy 

trong naêm qua coâng ty ñaõ truùng thaàu vaø kyù keát ñöôïc nhieàu hôïp ñoàng với tổng giaù trò (cả 

dự phòng) là 3.677 tyû; cuøng vôùi söï chuyeån tieáp coâng vieäc goái ñaàu töø naêm 2024 sang 

nhieàu cho neân coâng ty khoâng nhöõng ñuû vieäc laøm cho naêm keá hoaïch maø coøn cho nhöõng 

naêm tieáp theo. Cuõng trong naêm qua vaán ñeà laïm phaùt tuy ñaõ oån ñònh hôn naêm 2024, chính 

saùch tieàn teä cuûa NHNN daønh cho caùc doanh nghieäp ngaønh xaây döïng cuõng ñöôïc nôùi loûng 

hôn veà maët ñònh löôïng ñieàu ñoù ñaõ laøm cho tieán ñoä thi coâng cuûa moät soá döï aùn maø coâng ty 

thi coâng ñöôïc ñaåy nhanh hôn vaø hieäu quaû hôn. Theo ñaùnh giaù cuûa BKS ñaây laø moät naêm 

thaønh coâng cuûa coâng ty Coå phaàn Xaây döïng Soá 5 ñieàu ñoù ñaõ minh chöùng baèng nhöõng con 

soá baùo caùo ôû treân. 

Ñaùnh giaù veà tình hình taøi chính, tình hình hoaït ñoäng SXKD vaø coâng taùc keá toaùn 

trong naêm 2025, BKS nhaän thaáy tình hình taøi chính coâng ty vaãn oån ñònh, an toaøn, phaùt 

trieån beàn vöõng, thanh khoaûn toát, giaù trò toång taøi saûn naêm 2025 taêng 28,56 % so vôùi naêm 

2024; Caùc khoaûn phaûi thu giaûm 1,33%; Giaù trò haøng toàn kho taêng 42,92% ñaây laø moät tín 

hieäu toát baùo hieäu cho moät naêm 2026 SXKD ñaày soâi ñoäng vaø hieäu quaû cuûa coâng ty. 

Trong naêm 2025 thuø lao cuûa BKS ñaõ ñöôïc HÑQT phaân boå laø: 272 trieäu ñoàng. 

BKS luoân luoân phoái hôïp nhòp nhaøng vôùi HÑQT, Ban TGÑ trong coâng vieäc chung. 

Trong naêm qua BKS khoâng nhaän ñöôïc ñôn thö khieáu kieän, toá caùo naøo cuûa caùc toå 

chöùc cuõng nhö Coå ñoâng cuûa coâng ty phaûn aùnh lieân quan ñeán coâng taùc ñieàu haønh, quaûn lyù 

saûn xuaát kinh doanh vaø söû duïng taøi saûn, tieàn voán taïi Coâng ty Coå Phaàn Xaây Döïng Soá 5. 

IV. NHAÄN XEÙT VAØ ÑAÙNH GIAÙ TÌNH HÌNH 2025: 

1. Nhaän xeùt.   
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Naêm 2025 tieáp tuïc laø moät naêm coøn nhieàu khoù khaên vôùi tình hình kinh teá theá giôùi 

noùi chung vaø kinh teá Vieät Nam noùi rieâng, vaán ñeà laïm phaùt, baát oån chính trò cuûa moät soá 

nöôùc treân theá giôùi vaãn coøn laø chuû ñeà noùng cho moãi quoác gia cần quan tâm. 

 Trong nöôùc chính saùch taøi khoaù vaø tieàn teä vaãn ñöôïc Chính phuû ñieàu haønh linh 

hoaït, taäp trung chuû yeáu vaøo ñaàu tö coâng, chuû yeáu laø lónh vöïc haï taàng kyõ thuaät ñeå laøm voán 

moài cho ñoäng löïc taêng tröôûng vaø oån ñònh kinh teá vó moâ. Ñieàu ñoù ñaõ laøm cho caùc doanh 

nghieäp chuyeân veà lónh vöïc xaây döïng daân duïng vaø coâng nghieäp gaëp nhieàu khoù khaên trong 

vieäc tìm kieám coâng vieäc vaø tieáp caän nguoàn voán tín duïng ñeå phuïc vuï SXKD. Tuy nhieân 

baèng quyeát taâm vaø söï nhaïy beùn trong coâng taùc quaûn lyù vaø ñieàu haønh, Ban Laõnh ñaïo coâng 

ty ñaëc bieät laø ñoàng chí Toång Giaùm ñoác ñaõ coù nhieàu giaûi phaùp ñeå tình hình saûn xuaát cuûa 

coâng ty luoân oån ñònh, giöõ nhòp taêng tröôûng veà chaát löôïng, coi troïng hieäu quaû trong SXKD, 

song song ñoù Laõnh ñaïo coâng ty chuù troïng ñeán coâng taùc saøng loïc, saép xeáp tinh goïn laïi boä 

maùy, cuûng coá caùc ñôn vò tröïc thuoäc ñeå quy moâ cuûa coâng ty goïn, maïnh veà nhieàu maët laøm 

tieàn ñeà cho söï phaùt trieån cuøng Ñaát nöôùc trong kyû nguyeân vöôn mình cuûa daân toäc. 

2. Ñaùnh giaù tình hình.  

Naêm 2025 laø moät naêm heát söùc ñaëc bieät cuûa ñaát nước Vieät Nam, giang sơn Ñaát 

nöôùc ñaõ ñöôïc saép xeáp laïi vaø ñang chuyeån ñoäng vöôn mình ñeå böôùc vaøo kyû nguyeân môùi, 

kyû nguyeân phaùt trieån giaøu coù vaø thònh vöôïng. Ñieàu ñoù ñaõ theå hieän roõ trong caùc nghò quyeát 

cuûa Ñaûng, Nhaø nöôùc, Chính phuû. Haøng loaït caùc Nghò ñònh, Thoâng tö vaø Luaät ñònh maø 

Ñaûng, Nhaø nöôùc, Quoác hoäi, Chính phuû ñang gaáp ruùt söûa ñoåi, thaùo gôõ, môû ñöôøng cho 

doanh nghieäp phaùt trieån. Chính phuû quyeát taâm ñaët muïc tieâu taêng tröôûng trong naêm 2026 

GDP laø 2 con soá trôû leân, laïm phaùt < 4,5 %, Chính saùch taøi khoùa vaø chính saùch tieàn teä linh 

hoaït, chuû ñoäng, hieäu quaû. Ñoäng löïc taêng tröôûng cuûa nöôùc ta vaãn laø ñaàu tö coâng, xuaát 

nhaäp khaåu vaø ñaàu tö nöôùc ngoaøi. Haøng loaït caùc döï aùn lôùn treân moïi lónh vöïc seõ ñöôïc trieån 

khai trong naêm 2026, ñöùng tröôùc nhöõng döï baùo, cô hoäi ñoù, chuùng ta caàn taän duïng ñeå xaây 

döïng chieán löôïc, keá hoaïch SXKD cho naêm 2026 vaø caùc naêm tieáp theo saùt vôùi tình hình 

thöïc teá cuûa coâng ty nhaèm hieän thöïc hoùa keát quaû SXKD ñaït muïc tieâu cao nhaát, baûo ñaûm 

an toaøn voán vaø ñôøi soáng caùn boä coâng nhaân vieân, ngöôøi lao ñoäng toaøn coâng ty. 

Treân ñaây laø baùo caùo cuûa Ban Kieåm soaùt naêm 2025 trình Ñaïi hoäi, raát mong ñöôïc 

söï ñoùng goùp, boå sung yù kieán cho baùo caùo ñöôïc ñaày ñuû vaø phong phuù hôn. 

Traân troïng! 

 T/M BAN KIEÅM SOAÙT 

 Tröôûng Ban 

 

 

 Vuõ Vaên Huøng 
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Ban kiểm soát (BKS) 

1 Ông Vũ Văn Hùng Trưởng BKS 144.000.000  

2 Bà Vũ Thị Hằng Thành viên BKS 64.000.000  

3 Ông Hoàng Xuân Hưng Thành viên BKS 32.000000 Bổ nhiệm ngày 

21/04/2025 

4 Ông Nguyễn Kha Tuấn Thành viên BKS 32.000000 Miễn nhiệm ngày 

21/04/2025 
  

Tổng thù lao đã chi trả trong năm 2025 là: 1.832.000.000 Đồng   

2. Kế hoạch mức thù lao HĐQT và BKS năm 2026. 

Đvt: Đồng 

Stt Chức danh Số lượng Mức thù lao (đồng/người/tháng) 

1 Chủ tịch HĐQT 1 32.000.000 

2 Phó Chủ tịch HĐQT 1 28.000.000 

3 Thành viên HĐQT 2 25.000.000 

4 Thành viên độc lập HĐQT  1 20.000.000 

5 Trưởng Ban kiểm soát 1 12.000.000 

6 Thành viên BKS 2 4.000.000 
 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết chấp thuận. 

Trân trọng. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Lưu HĐQT 

 

 

 

  TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH                               

 
NGUYỄN KINH KHA 
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độ hệ thống điện quốc gia và quản lý lưới điện phân 

phối, thủy điện đa mục tiêu, điện hạt nhân). 

6.  

Lắp đặt hệ thống cấp, thoát nước, hệ thống sưởi và điều 

hoà không khí 

Chi tiết: Lắp đặt vật tư, thiết bị hệ thống xử lý cấp nước, 

thoát nước, hệ thống xử lý nước thải công nghiệp (trừ 

lắp đặt các thiết bị lạnh (thiết bị cấp đông, kho lạnh, máy 

đá, điều hòa không khí, làm lạnh nước) sử dụng ga lạnh 

R22 trong lĩnh vực chế biến thủy hải sản. 

4322  

7.  
Bán buôn kim loại và quặng kim loại 

(trừ mua bán vàng miếng) 
4672  

8.  
Bán buôn vật liệu, thiết bị lắp đặt khác trong xây dựng 

Chi tiết: Bán buôn vật tư thiết bị, vật liệu xây dựng. 
4673  

9.  

Bán buôn chuyên doanh khác chưa được phân vào đâu 

Chi tiết: Bán Buôn vật tư, thiết bị hệ thống xử lý cấp 

nước, thoát nước; hệ thống xử lý nước thải công nghiệp; 

Bán buôn vật tư ngành nước; Bán buôn cấu kiện kim 

loại. 

4679  

10.  Hoạt động dịch vụ máy tính và công nghệ thông tin khác 6290  

11.  
Dịch vụ trung gian cho hoạt động bất động sản 

Chi tiết: Môi giới bất động sản. 
6821  

12.  

Hoạt động bất động sản khác trên cơ sở phí hoặc hợp 

đồng 

Chi tiết: Hoạt động tư vấn và quản lý bất động sản; Các 

hoạt động bất động sản khác trên cơ sở phí hoặc hợp 

đồng. 

6829  

13.  

Hoạt động chuyên môn, khoa học và công nghệ khác 

còn lại chưa được phân vào đâu 

Chi tiết: Tư vấn về môi trường. 

7499  

14.  Đại lý lữ hành 7911  

15.  
Điều hành tua du lịch 

Chi tiết: Kinh doanh lữ hành nội địa, quốc tế. 
7912  

16.  

Dịch vụ vệ sinh khác 

Chi tiết: Dịch vụ vệ sinh, diệt côn trùng, chống mối mọt 

(trừ xông hơi, khử trùng). 

8129  

 

- Bỏ ngành nghề kinh doanh sau: 

Stt Tên ngành Mã ngành Ghi chú 

1.  

Sửa chữa máy móc, thiết bị 

(không gia công cơ khí, tái chế phế thải, xi mạ điện tại 

trụ sở) 

3312  
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2.  

Sửa chữa thiết bị điện 

(không gia công cơ khí, tái chế phế thải, xi mạ điện tại 

trụ sở) 

3314  

3.  

Sản xuất điện 

(trừ truyền tải, điều độ hệ thống điện quốc gia và quản lý 

lưới điện phân phối, thủy điện đa mục tiêu, điện hạt 

nhân) 

3511  

4.  

Truyền tải và phân phối điện 

Chi tiết: Bán điện cho người sử dụng (trừ truyền tải, điều 

độ hệ thống điện quốc gia và quản lý lưới điện phân 

phối, thủy điện đa mục tiêu, điện hạt nhân) 

3512  

5.  

Lắp đặt hệ thống cấp, thoát nước, lò sưởi và điều hoà 

không khí 

Chi tiết: Lắp đặt vật tư, thiết bị hệ thống xử lý cấp nước, 

thoát nước; Hệ thống xử lý nước thải công nghiệp (trừ 

gia công cơ khí, tái chế phế thải, xi mạ điện tại trụ sở). 

4322  

6.  
Bán buôn kim loại và quặng kim loại 

Chi tiết: Bán buôn cấu kiện kim loại 
4662  

7.  
Bán buôn vật liệu, thiết bị lắp đặt khác trong xây dựng 

Chi tiết: Bán buôn vật tư thiết bị, vật liệu xây dựng 
4663  

8.  

Bán buôn chuyên doanh khác chưa được phân vào đâu 

Chi tiết: Bán Buôn vật tư, thiết bị hệ thống xử lý cấp 

nước, thoát nước; hệ thống xử lý nước thải công nghiệp. 

Bán buôn vật tư ngành nước. 

4669  

9.  
Hoạt động dịch vụ công nghệ thông tin và dịch vụ khác 

liên quan đến máy vi tính 
6209  

10.  

Tư vấn, môi giới, đấu giá bất động sản, đấu giá quyền sử 

dụng đất 

Chi tiết:  

- Môi giới bất động sản  

- Định giá bất động sản  

- Sàn giao dịch bất động sản  

- Tư vấn bất động sản  

- Đấu giá bất động sản  

- Quảng cáo bất động sản  

- Quản lý bất động sản 

6820  

11.  

Hoạt động chuyên môn, khoa học và công nghệ khác 

chưa được phân vào đâu 

Chi tiết: Dịch vụ tư vấn môi trường 

7490  

12.  
Đại lý du lịch 

Chi tiết: Kinh doanh lữ hành nội địa, quốc tế. 
7911  
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13.  

Vệ sinh công nghiệp và các công trình chuyên biệt 

Chi tiết: Dịch vụ vệ sinh, diệt côn trùng, chống mối mọt 

(trừ xông hơi, khử trùng). 

8129  

2. Thông qua việc sửa đổi, bổ sung Điều lệ Công ty Cổ phần Xây dựng Số 5 cho phù hợp 

với việc thay đổi ngành, nghề kinh doanh tại Mục 1 Tờ trình này và trao quyền cho Hội đồng 

quản trị hoàn thiện và ban hành Điều lệ theo quy định của pháp luật.  

3. Ủy quyền cho Ông Nguyễn Đình Dũng – Tổng Giám đốc đồng thời là Người đại diện 

theo pháp luật của Công ty có trách nhiệm tiến hành các thủ tục đăng ký kinh doanh theo quy 

định của pháp luật. 

4. Trong phạm vi ngành, nghề kinh doanh đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua, 

Người đại diện theo pháp luật của Công ty có toàn quyền quyết định việc điều chỉnh đầy đủ, 

chính xác các ngành, nghề kinh doanh theo yêu cầu của các cơ quan nhà nước có thẩm quyền 

và/hoặc theo yêu cầu của pháp luật chuyên ngành. 
 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết chấp thuận.  

Trân trọng. 
 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Lưu HĐQT 

 

 

 

  TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH                               

 
NGUYỄN KINH KHA 

 






